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UNSERE WERTE

Kompetentes Handeln, Menschlichkeit und Wohlbefinden
sind unsere zentralen Werte. Wir erfiillen unsere Aufgaben
nach diesen Werten gegeniber unseren Patientinnen und
Patienten, externen Stellen und den Mitarbeitenden.

Kompetenz

Mensch- Wohl-
lichkeit befinden




KOMPETENZ

e Hochstes Qualitatsbewusstsein

e Hohe berufliche und fachliche Qualifikation
¢ Ausserordentliche Leistungsbereitschaft
 Konsequente Zielorientierung

* Stetige Weiterentwicklung

Durch unsere ausserordentliche Leistungs- und Entwicklungsbereit-
schaft erfiillen wir unsere Aufgaben in hochster beruflicher und
fachlicher Qualitdt. Eine konsequente Zielorientierung und stetige
Weiterentwicklung qualifizieren uns als fiihrendes
Rehabilitationszentrum.

MENSCHLICHKEIT
* Respekt

e Wertschdtzung

e Loyalitdt

e Einfiihlungsvermdgen
* Freundlichkeit

Wir sind in jeder Begegnung respektvoll und freundlich. Wir verset-
zen uns in die Lage unserer Mitmenschen, nehmen ihre Beddirfnisse
wahr und beziehen sie in unser Handeln ein. Unsere Beziehungen
gestalten wir partnerschaftlich mit Offenheit und Wertschatzung.

WOHLBEFINDEN

* Gegenseitiges Vertrauen

* Verbindlichkeit

* Soziale Anstellungsbedingungen
e Transparente Kommunikation

* Moderne Infrastruktur

Als soziales Unternehmen bieten wir attraktive Anstellungsbedin-
gungen und eine moderne Infrastruktur. Wir pflegen eine direkte
Kommunikation. Unser Handeln basiert auf Vertrauen und Verbind-
lichkeit und ist auf das Patientenwohl ausgerichtet.



UNSER ENGAGEMENT

Die Reha Rheinfelden engagiert sich fiir eine nachhaltige
Zukunft durch Projekte und Massnahmen in den Bereichen
Okologie und Soziales. Bei der Wahl ihrer Lieferanten setzt
sie neben Qualitat und Wirtschaftlichkeit auf Nachhaltig-
keit und Regionalitat.

Die Reha Rheinfelden schutzt und fordert die Gesundheit
ihrer Mitarbeitenden.
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